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Une approche unique au leadership,
a ’organisation, a I’animation
et une facon d’étre dans les organisations
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Formation expérientielle - Ottawa Canada, les 21-22-23 (+24 facultatif) avril 2010

Le Forum Ouvert - Open Space Technology - est une fagcon simple mais dynamique de tenir des
réunions créatives et hautement productives. Cette « technologie », voulant dire « une méthode », aide
les organisations a se transformer et a devenir interactives, inspirées, énergiques et efficaces.

Avec le Forum Ouvert, I'organisation capte lintelligence collective et maximise le potentiel des individus
et du groupe, le tout dans une atmosphére détendue. Autour d’'un théme d’intérét, les participants créent
'ordre du jour sur place. Le cadre discret mais bien présent du processus, ainsi que la confiance
manifestée, suscitent 'émergence des intéréts réels des participants. Il s’en suit, une responsabilisation
de chacun, un engagement profond et le développement d’un leadership partagé.

C’est un concept audacieux qui crée aussi des conditions favorables a une communication plus ouverte,
a la collaboration, a I'enthousiasme et a une performance accrue.

Cette approche Forum Ouvert est utilisée partout dans le monde par des milliers d’organisations,
entreprises, gouvernements et associations pour des réunions de 5 a plus de 2000 personnes. C’est une
démarche participative qui a fait ses preuves pour l'accélération des projets, des processus de
changement et des consultations. On y fait aussi appel pour la planification, le développement de
produits ou de politiques, I'apprentissage et pour renforcer I'esprit d’équipe ainsi que pour toute raison qui
motive un groupe a échanger des idées.

Leaders, agents de changement, animateurs, gens de tous les niveaux d’expérience et toutes
personnes visant un travail collectif plus fructueux : tous voudront mieux connaitre le Forum Ouvert
parce que c’est une approche qui réussit a si bien susciter un engagement réel chez les gens.

L’atelier de formation

La formation est pour celles et ceux qui : Apercu - Lors de cette formation vous pourrez :
. Veulent en connaitre davantage sur le Forum . Comprendre le processus de planification d’'un Forum Ouvert réussi;
Ouvert;
. Participer a un Forum Ouvert et apprendre:
. En sont a leurs débuts et veulent solidifier leur - les principes fondamentaux
base de connaissances; - quand utiliser I'approche du Forum Ouvert
- comment préparer les parrains
. Ont une certaine expérience et veulent - une nouvelle fagon d’animer
approfondir leur compréhension et leurs habiletés - de nouvelles méthodes pour déterminer les priorités
afin de créer des événements Forum Ouvert avec - diverses approches de planification de I'action
un impact marquant. - les conditions pour '’émergence du leadership

. . . . Vous exercer a « faire 'ouverture d’'un Forum Ouvert ».
. Organisent des rencontres ou qui pourraient

offrir un appui logistique a des événements Forum
Ouvert
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En quoi cette formation

est-elle spéciale?

Formatrice de ’atelier

Formation de type non-conventionnel

L’apprentissage sera ancré sur I'expérience : les
partiipants prépareront sur place un Forum
Quvert et participeront a cette rencontre FO.
L’analyse des observations suivra et des
méthodes d’apprentissage variées sont utilisées.

Gamme d’outils hors de I'ordinaire

Vous recevrez un cahier de formation bien
étoffé qui comprend guides détaillés, outils et
des diapositives photos qui vous permettront de
communiquer cette approche aux groupes
intéressés. Vous aurez également en main une
version électronique du cahier et du matériel
supplémentaire pour en faciliter I'utilisation.

Ce que des participantes et participants
ont dit de la formation

Cet atelier est trés bien congu; il nous
permet de faire I’expérience du Forum
Ouvert et d’apprendre par I'action. J’ai percu
deux dimensions essentielles du Forum
Ouvert : l'auto-organisation et I’émergence
du leadership. J-M Vergnaud, Consultant

Je peux maintenant intégrer a mon travail,
cette méthode qui favorise: ouverture,
lacher prise, leadership partagé, simplicité et
flexibilité. Elle donne une voix aux
personnes prises dans le silence. Quelle
libération! Josée Laramée, Agente de changement

En 25 ans, je n’ai jamais vu une formation
avec une documentation d’appui aussi
compléte. Je suis prét a appliquer Ila
méthode immédiatement. Bernard Bie,
Professionnel du développement organisationnel

Complémentarité et proximité philosophique
entre le Forum Ouvert et le coaching : méme
chemin vers l'autonomie. Vincent Mignote,
Professionnel de la santé

J’ai appris que c’était OK de lacher prise du
controle et de faire I’expérience du chaos
avec le groupe. Un nouvel ordre émerge et
nous permet d’atteindre de nouveaux
horizons. Linda Cooper, Conseillére, Partenariats
stratégiques / scientifiques, Environnement Canada

Diane Gibeault, consultante bilingue, est une
Facilitatrice professionnelle accréditée " de
I'International Association of Facilitators.

Elle posséde a son actif plus de 25 ans
d’expérience en animation de groupe, en
formation, et en gestion. Formée en 1996 a la
méthode Forum Ouvert (Open Space
Technology) auprés de son auteur, ’Américain
Harrison Owen, elle a depuis animé de
nombreuses formations et rencontres en Forum
Ouvert au Canada et ailleurs dans le monde.

Ses interventions avec I'approche Forum Ouvert
comprennent entre autres, [I'animation de
conférences, réunions et ateliers publics sur la
transformation  organisationnelle, I'innovation
dans le milieu de travail, la consolidation
d’équipe suite a des fusions, le développement
de nouveaux produits, la mise en ceuvre de
programmes technologiques, la recherche
scientifique, la  planification  stratégique,
l'apprentissage et le développement de
politiques juridiques, linguisitques et autres.

Diane donne des formations sur I'approche
Forum Ouvert au Canada, en France, en Suisse
et en Belgique. Elle a aussi animé en Forum
Ouvert au Brésil.

Elle publie des articles au sujet du Forum Ouvert
pour des revues canadiennes, pour le web du
réseau international de I'OST et celui de I'Open
Space Institute of Canada (OSIC). Elle compte
parmi les leaders actifs de I'OSIC, du réseau
international de I'Open Space et du
Regroupement Francophone Forum Ouvert.

Parmi sa clientéle Forum Ouvert on retrouve:
Desjardins Fédération des caisses du Québec,
HEFTS Suisse, Adobe Systems Inc., ENAP
(Ecole de la fonction publique du Brésil), Bureau
du Conseil Privé du Canada, Ecole de la
fonction publique du Canada, Défense
Nationale, Ministére du travail du Québec, Hydro
Québec, Ministére de I'éducation de I'Ontario,
Santé Canada et I'Université Queen’s.

Pour d’autres renseignements, consultez le site
www.dianegibeault.com
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Votre investissement

Tarifs réguliers *

Corporatif & « Autres »
Gouvernement Tarif- rabais
1400 $ CDN * 1,200 $ CDN *

Rabais spéciaux : un par participant

Inscription hétive : tarif réduit de 100$ sur les
tarifs réguliers * payés avant le 12 mars 2010.

Tarif de groupe: pour les organismes qui
inscrivent 3 participants ou plus, rabais de 100$
par personne applicable aux tarifs réguliers *.

Etudiants : rabais de 500$* (avec carte étudiante)

Circonstances particuliéres : Nous considérons
un tarif réduit pour des individus qui peuvent
démontrer que leurs circonstances empéchent
le paiement total. Veuiller joindre I'organisation.

DATE LIMITE DU PAIEMENT GLOBAL

Veuillez acquitter les frais d’inscription au moins
20 jours avant la séance de formation, au plus
tard le 22 avril 2010, afin que nous puissions
confirmer la tenue de I'événement ainsi que
votre place. Les inscriptions regues aprés cette
date seront acceptées selon la disponibilité.

POLITIQUE D’ANNULATION

Remboursement intégral de l'inscription (moins
20 %) jusqu’au 22 avril 2010, le 20° jour
calendrier avant la formation. Jusqu’a 15 jours
avant la formation, nous nous réservons le droit
dlannuler la formation ou de la remettre a plus
tard si le nombre de participants est insuffisant
ou pour des raisons indépendantes de notre
volonté. Un crédit serait alors offert ou un
remboursement des frais d’inscription mais non
des dépenses.

Les tarifs incluent

e Participation a Il'atelier de 3 ou 4 jours
avec la formatrice Diane Gibeault. En
cas de maladie ou de circonstances
indépendantes de notre volonté, un
substitut pourrait offrir la formation.

* La session au 4° jour est adaptée aux
besoins individuels des participants.
Cette session est facultative mais il n'y a
aucun remboursement ou rabais si vous
choisissez de ne pas y participer.

» Attestation remise confirmant votre
participation a 3 ou 4 jours d’atelier.

e Cahier comprenant le matériel écrit,
diagrammes et photos.

e Cahier format électronique (Cédérom)
avec du matériel supplémentaire.

» Petits déjeuners continentaux (3)

« Déjeuners (3)

« Pauses santé durant les 4 jours

HORAIRE

A moins davis contraire, I'événement se
déroulera pour les 3 premiers jours, de 8 h 30 a
16 h 30 avec le petit déjeuner a 8 h 00.

Au 4° jour, la session serade 8 h30a 13 h.

LIEU

My Caterer, Event Centre

2525 chemin Lancaster, 2°™ étage
Ottawa, Ontario, K1B4L5

www.mycaterer.ca

Si vous logez a I'hétel, vous devez faire votre
propre réservation. Une liste d’hotels est
disponible sur demande ou au site Internet:
www.ottawahotels.com

INSCRIPTION

Faites parvenir aux organisateurs le paiement et
le formulaire d’inscription. Pour une copie du
formulaire, retournez au sommaire de la
formation a la page web Forum Ouvert de ce

site www.dianegibeault.com ou Cliquez ici.
ORGANISATEURS

Diane Gibeault & Associé.es-Associates
191, av. Juliette, Ottawa ON K1K 2T5
Courriel : diane.gibeault@rogers.com

Téléphone : 613.744.2638
Télécopieur : 613.744.3347

Web : www.dianegibeault.com
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